
                                                                                  Батина Лариса Файзрахмановна – воспитатель 

МБДОУ «Детский сад № 222»  

комбинированного вида. В сфере дошкольного 

образования трудиться 26 лет, в 

образовательном учреждении - 25 лет. Имеет  

высшую квалификационную категорию.  

Зарекомендовала себя опытным и 

трудолюбивым педагогом, владеющим 

знаниями в области возрастной психологии и 

дошкольной педагогике. Творчески применяет 

новые технологии в работе с детьми. 

      Воспитанники под руководством Ларисы 

Файзрахмановны принимают активное участие 

в конкурсах различного уровня и занимают 

призовые места. Педагог владеет методами стимулирования и развития 

познавательного интереса у детей, обеспечивая всестороннее развитие каждого 

ребенка. 

      Лариса Файзрахмановна непрерывно занимается своим самообразованием, 

повышает профессиональное мастерство. Она знакомится с новыми методиками, 

программами, опытом передовых воспитателей, участвует в районных и 

городских семинарах, методических объединениях, конференциях, вебинарах. 

Принимает участие в конкурсах различного уровня. С 2016 года по настоящее 

время является активным участником  Всероссийского конкурса «Росточек: мир 

спасут дети». 

       Педагог пользуется заслуженным уважением коллег и родителей. С 

удовольствием  делится своим опытом с коллегами. С 2018 года Лариса 

Файзрахмановна является наставником молодых, начинающих педагогов МБДОУ 

«Детский сад № 222»  комбинированного вида. Задача наставника – помочь 

молодому педагогу реализовать себя, развить личностные качества, 

коммуникативные и управленческие умения. Лариса Файзрахмановна всячески 

способствует, в частности личным примером, раскрытию профессионального 

потенциала молодого специалиста, привлекает его к участию в общественной 

жизни коллектива, формирует общественно значимые интересы, содействует 

развитию общекультурного и профессионального кругозора, его творческих 

способностей и профессионального мастерства. В работе учитывает особенности 

начинающих специалистов, использует дифференцированный подход, выстраивая 

индивидуальный план мероприятий по наставничеству. Применяет разнообразные 

формы: открытый просмотр занятий, консультации, беседы, анкетирование. 

В течение семи лет выполняет обязанности председателя Общего собрания 

трудового коллектива, является членом профсоюзной организации. Принимает 

активное участие в жизнедеятельности Учреждения, района, города. 

В 2021 году Лариса Файзрахмановна награждена Почетной грамотой 

администрации города Барнаула за добросовестный труд в сфере образования. 


